Procedury zapobiegania wypadkom podczas pobytu dzieci oraz rozprzestrzeniania si¢
chorob wsrod dzieci i personelu zatrudnionego
w Niepublicznym Zlobku Minimi

Procedury zostaly opracowane na podstawie zapisow:

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz.U z 2024 r. poz.
338),

rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. (Dz.U.
72023 r. poz. 2121) - § 7.1.
Cel procedury
Zapobieganie wypadkom dzieciegcym podczas pobytu w Ztobku oraz rozprzestrzeniania
sie choréb wsrod dzieci i personelu zatrudnionego w Ztobku.
Zakres procedury
Procedura dotyczy sprawowania nadzoru nad dzie¢mi oraz ochrony ich zycia 1 zdrowia w
sytuacji wystapienia wypadku dziecka na terenie Zlobka oraz w sytuacji
rozprzestrzeniania sie chorob wérod dzieci i personelu zatrudnionego w Ztobku.
Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1. Dyrektor Zlobka zapobiega wypadkom oraz rozprzestrzenianiu si¢ choréb wérod dzieci i
personelu w Ztobku poprzez zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy i pobytu w Ztobku.

Dyrektor:

2) jest obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikOw przez zapewnienie bezpiecznych 1
higienicznych warunkow pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiggni¢¢ nauki i techniki. W
szczegodlnosci dyrektor Ztobka:

a) organizuje prace pracownikom i dzieciom przebywajacym w Ztobku w sposob
zapewniajacy bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy,

b) zapewnia przestrzeganie w Ztobku przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy (zasad okreslajacych sposéb wykonywania pracy, sposob zapewnienia
pracownikom warunkéw pracy, aby jej wykonywanie bylobezpieczne i higieniczne),
wydaje polecenia usuniecia uchybien w tym zakresie oraz kontroluje wykonanie tych
polecen,

c) reaguje na potrzeby w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
dostosowuje $rodki podejmowane w celu doskonalenia istniejgcego poziomu ochrony
zdrowia 1 zycia pracownikdéw oraz dzieci biorgc pod uwage zmieniajace si¢ warunki
wykonywania pracy i zabawy,



d) zapewnia rozwoj spojnej polityki zapobiegajacej wypadkom dzieci oraz
rozprzestrzenianiu si¢ chordb wsrod dzieci i personelu uwzgledniajacej zagadnienia
techniczne, organizacje pracy, warunki pracy i zabawy, stosunki spoteczne oraz wptyw
czynnikow $rodowiska pracy i zabawy,

e) zapewnia wykonanie nakazow, wystapien, decyzji i zarzadzen wydawanych przez
organy nadzoru nad warunkami pracy,

f) zapewnia wykonanie zalecen spotecznego inspektora pracy,

g) stosuje aktywnie zasady profilaktyki zdrowotnej prowadzac dziatania edukacyjne i
profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa i rozprzestrzeniania si¢ chorob wsrod dzieci i
personelu itp. poprzez informowanie o procedurach zapobiegania chorobom zakaznym,
organizowac warsztaty dla rodzicoOw na temat promocji zdrowia.

3) Ponosi odpowiedzialno$¢ za opracowanie i wdrozenie procedur stuzacych
zapobieganiu wypadkom oraz rozprzestrzenianiu si¢ choréb wsérdd dzieci i personelu
Ztobka.

4) Zapoznaje rodzicow i personel z obowiazujacymi w Ztobku procedurami
zapobiegania wypadkom oraz rozprzestrzeniania si¢ chorob wsrod dzieci 1 personelu
Ztobka na zebraniach organizacyjnych.

Opiekun w Zlobku

Zapobiega wypadkom oraz rozprzestrzenianiu si¢ choréb wéréd dzieci i personelu Ztobka
poprzez:

1) przestrzeganie ustalonych norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci podczas ich
pobytu w Ztobku,

2) zapewnienie dzieciom wtasciwej opieki 1 bezpieczenstwa, zgodnie z przyjetymi w
Ztobku zasadami,

3) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych z dzie¢mi eliminujacych ryzyko
wystapienia wypadkow oraz zarazenia si¢ chorobami,

4) utrwalanie z dzie¢mi bezpiecznych zachowan zapobiegajacych wypadkom i
rozprzestrzenianiu si¢ chordb wérod dzieci i personelu Ztobku.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) zapobiegaja wypadkom oraz rozprzestrzenianiu si¢ chorob
wérod dzieci i personelu Ztobka poprzez:

1) przestrzeganie niniejszych procedur,
2) wspotprace z dyrektorem i personelem Ztobka w celu zapobiegania wypadkom oraz

rozprzestrzenianiu si¢ chorob wsrod dzieci 1 personelu zatrudnionego w Ztobku.

OPIS PROCEDURY - realizacja dzialan



I. Zapobieganie wypadkom oraz rozprzestrzeniania si¢ chorob wsrod dzieci i personelu
zatrudnionego w Zlobku.

Dzieci w wieku do 3 lat bardzo czg¢sto ulegaja nieszczesliwym wypadkom, sg tez ofiarami
rozprzestrzeniajacych si¢ chorob. Do wypadkow i rozprzestrzeniania si¢ chordéb dochodzi w
roznych miejscach pobytu dzieci, takze w Ztobku. Zadaniem dorostych/opiekundw jest zatem
ksztaltowanie u dzieci przebywajacych w Ztobku okre$lonych umiejetnoéci, sprawnosci i
nawykow, ktore pozwolg minimalizowac¢ ryzyko wystgpienia wypadku lub rozprzestrzeniania si¢
chordb. Personel Ztobka powinien dotozy¢ wszelkich staran by umozliwié¢ dzieciom:

1) bezpieczne warunki pobytu w Zlobku,

2) nabywanie i1 doskonalenie umiej¢tnosci zwigzanych z organizowaniem bezpiecznych
zabaw 1 zajec¢, oraz ksztalttowaniem nawykow i postaw stuzacych zapobieganiu
wypadkom i rozprzestrzenianiu si¢ chorobom.

Sposoby przeciwdzialania wypadkom dzieci w Zlobku
Dyrektor Zlobka czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP przez wszystkich pracownikow,

a w szczego6lnosci:

1) opracowuje regulaminy bezpieczenstwa i higieny pracy w tym bezpiecznego
korzystania z pomieszczen Ztobka i zabaw na $wiezym powietrzu.
2) dba o przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w Ztobku
3) przygotowuje procedure postepowania opiekunek i personelu Ztobka gdy na jego
terenie zdarzyl si¢ nieszczesliwy wypadek z udziatem dziecka oraz procedurg
postepowania w przypadku zachorowania dziecka w czasie pobytu w Ztobku,
4) podejmuje dziatania edukacyjne dla pracownikow i rodzicow/opiekundéw prawnych i
wychowankoéw w temacie przeciwdziatania wypadkom dzieci w Ztobku i zapobiegania
chorobom, prowadzac:
a) spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia, sanepidu, policji, strazy
pozarnej,
b) dostarczajac ulotki, artykuly na temat zapobiegania wypadkom i1 chorobom.
5) informuje pracownikow i rodzicow dzieci o procedurach zapobiegania wypadkom
oraz zapobiegania chorobom w spos6b ustalony w Ztobku,
6) zapewnia warunki do zachowania higieny i utrzymywania czysto$ci pomieszczen
Ztobka,
7) zapewnia zaopatrzenie Ztobka w odpowiedni sprzet gasniczy i liczbe apteczek,
whasciwe oéwietlenie wZtobku, dba o zabezpieczanie gniazdek elektrycznych.
8) stosuje zasady profilaktyki zdrowotne;,
9) odpowiada za wdrozenie procedur i sprawuje nadzor nad jej stosowaniem.



Opiekun ma obowigzek:

1) prowadzenia systematycznych obserwacji rozwoju dziecka i informowaniu rodzicow
o dostrzezonych problemach zdrowotnych, w tym o wypadku jaki przytrafit si¢ dziecku,
o podejrzeniu wystapienia choroby otoczenia wszystkie dzieci ciagla opieka i
zapewnienie im nadzoru, przewidywania sytuacji niebezpiecznych i unikania ich,
2) podejmuja dziatania profilaktyczne i edukacyjne wobec dzieci i rodzicow na
spotkaniach grupowych (pogadanki, broszurki, aranzowanie spotkan ze specjalistami),
3) tworzg higieniczne i bezpieczne warunki do wielokierunkowego rozwoju dziecka,
zapewniajac dzieciom:
a) staty dostep do chusteczek higienicznych jednorazowych,
b) systematyczng kontrol¢ miejsc zabawy dzieci,
4) opracowuja i wdrazajg programy profilaktyczne,
5) unikajg sytuacji i miejsc niebezpiecznych,
6) ustalania z dzie¢mi norm bezpiecznego zachowania sie podczas pobytu w Ztobku,
7) zapoznawania dzieci z obowigzujacymi w Ztobku zasadami bezpieczenstwa (ich
aktualizacja) poprzez organizowanie:
a) zabaw wskazujacych bezpieczne sytuacje i zachowania wykorzystujagc w tym
celu filmy instruktazowe, plansze edukacyjne, historyjki obrazkowe,
b) zaje¢ przestrzegajacych przed zagrozeniami (np.: urzadzen elektrycznych,
drzwi, okien pomieszczen kuchennych, wej$¢ do i z budynku Ztobka itp.),
c) zabaw przedstawiajacych skutki niebezpiecznych zachowan (opowiadanie
bajek, prezentacje multimedialne, filmy edukacyjne),
d) praktycznych ¢wiczen jak zachowac si¢ w roznych okoliczno$ciach
zagrozenia,
e) zaje¢ przewidywania zagrozen, oceniania zachowan zagrazajacych zdrowiu w
roznych sytuacjach, takze codziennych,
f) zaje¢ podczas ktérych przekazujg dzieciom wiedze na temat zdrowego stylu
zycia,
g) zaje¢ spotkan ze specjalistami w dziedzinie bezpieczenstwa: policjantami,
lekarzami, strazakami.

Sposob prezentacji procedur
1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej Ztobka.
2. Udostepnienie dokumentu do wgladu u Dyrektora Ztobka.

3. Zapoznanie wszystkich pracownikow Ztobka z trescia procedury.



Tryb dokonywania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokonaé dyrektor Ztobka z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego Ztobek. Proponowane zmiany nie mogg by¢
sprzeczne z prawem.

Zasady wchodza w zycie z dniem podpisania.



